
 

Forældrebestyrelsesmøde BU Grindsted Vest 
Dato  Tidspunkt  Lokale  

MØDETYPE 05.12.22 kl. 17.15 – 19.15 

MØDELEDER Rasmus Møller Rathe 

REFERENT Karin 

DELTAGERE Forældrerepræsentanter: Ann Pedersen Timmerby, Jette Holdt Mikkelsen, 

Laura Mathilde KH Christensen, Dennis Poulsen, Rasmus Møller Rathe. 

Medarbejderrepræsentanter: Michelle BB Storgaard + Christel Nielsen 

Dagtilbudsleder og sekretær: Karin Christensen  

 

FRAVÆRENDE Michelle 

BILAG  

DAGSORDENSPUNKTER 

ANS

VAR

LIG 

TID 

Punkt 1:  

Gennemgang & godkendelse af referatet fra sidste møde.  

Formandens skriv er på vej. 

Godkendt 

B 

5 

min 

 

Punkt 2:  

Velkommen til nyt medlem af forældrebestyrelsen – herunder introduktion til 

forældrebestyrelsens arbejde 2022 

 

Præsentation af bestyrelsens medlemmer og motivation for bestyrelsesarbejdet. 

Rollen som kasserer overtages af Dennis. (Konstituering af bestyrelsen) 

Billeder opdateres. 

I + D 

10 

min 

 

Punkt 3:  

Opfølgning efter temamødet mellem Børne- og Familieudvalget, forældrebestyrelser 

i dagtilbud og forvaltning den 29.11.22 

- Plan for det videre arbejde i forældresamarbejdet, med blik for alle børns 

trivsel, udvikling, læring & dannelse. 

 

Det videre arbejde med hjemmeopgaven – prøvehandlingen 

 

D 

15 

min 

 



 

Bud på prøvehandlinger:  

➢ Invitation til forældrebank – en del af opstartsbesøget ved barnets opstart i 

institutionen. 

Ex. at besøge forældrenes arbejdspladser, eller få besøg af et arrangement…. 

En god oplevelse ’avler en god oplevelse’ – Forældrebestyrelsen opfordrer til at 

personalet formidler eksempler på dette fra praksis på AULA. – ’ inviterer i enden 

af opslaget’, Opfordring til personalet om at have mod til at spørge om forældre, om 

de vil komme og byde ind med interesse ex. guitarspil etc.  

 

➢ Arbejde med nudging – visualisering/anvisning:  

Garderoben var børneklar/ Rengøringsklar… Mor, hjælp mig med at lykkes, så jeg 

kan finde mine ting…  

 

➢ Når der er arrangementer, så tænk gerne ind at forældrene er fælles opgaver 

fremfor det individuelle – fælles mål med aktiviteten (fællesskabsrettede 

aktiviteter) ex. ved fastelavn. 

 

➢ Indretning af forældrehjørne ex. Lego hjørne /boghjørne i forældrezone. 

 

Beslutning: Forældrebestyrelsen opfordrer personalerepræsentanterne til at gå 

tilbage i personalegruppen – undersøgelse af, hvad vil være kloge skridt at tage? 

Ved det kommende møde i forældrebestyrelsen arbejdes der videre med 

prøvehandlinger. 

 

Punkt 4:  

-Genbesøg i de pædagogiske principper 

Flyttes 

I – D 

30 

min 

 

Punkt 5:  

-Søgning af midler til anlæg ex. bålhytter via fundraising. 

Tilbud hentes hjem – herefter sendes fondsansøgning afsted. 

D 

10 

min 

 

Punkt 6:  

Opfølgning på morgenmadsrutine, for de børn som har behov for dette. 

Bestyrelsen støtter fortsat op om, at det ikke skal være en morgenmadsbuffet – fokus 

på det generelle børneliv.  Det er fint, at der er et tilbud til ’de tidligste børn’. 

Vuggestuen – ex. havregrød. 

Børnehaven – ønske om ’simpel variation’  

D 

5 

min 

 

Punkt 7:  D  



 

 

 D= Punktet er til dialog; B = Punktet er til beslutning; I = Punktet er til information   

 

Punkter kommende møde: 

➢ Prøvehandlinger og opgaver i forhold til punkt 3 

Velkomstbreve – hvad er nyttig information? Hvad er der brug for? Formidl årshjulet  

Beskriv stemningerne ved arrangementerne. 

Evaluering af familiedag 01.12.22 

Dejlig dag – godt arrangement, med høj grad af tilslutning, fint at det foregår 

udendørs og tidsafgrænset eftermiddag. 

Kunne aktiviteten være mere fællesrettet end en juledekoration med EGET barn? 

10 

min 

Punkt 8:  

Generel orientering fra formanden   

Den ønskede navneændring er kommet på plads – nye navne Karlsvognen erstatter 

Bevægelse & udeliv og Nordstjernen erstatter Kultur & Kreativitet. 

Opbakning til at holde en navnefest & en invitation til pressedækning af dette. 

 

I 

5 

min 

 

Punkt 9:  

Generel orientering fra lederen  

• Personale – herunder orientering om ansættelsesproces – ansættelse 

af pædagogisk personale.  

BU Grindsted Vest er blevet godkendt som læreplads for 

ernæringsassistenter 

Ny lønnet studerende 01.12.22 

• Budget - orientering 

• Status på arbejdet med skolestarterne  

I 

10 

min 

 

Punkt 10:  

Planlægning af møderække  

25.01.23 kl. 17.00 – 19.30 

Nyt møde i marts 2023. 

B 

5 

min 

 

Punkt 11:  Nyt fra enhederne 

Nyt fra Bevægelse & udeliv – fokus på jul og juletraditionen, velkommen til ny 

studerende, velkommen til nye børn. 

Kultur & Kreativitet – jul 

Vuggestuen - jul 

I + D 

10 

min 

 

Punkt 12:  Evt.  

D 

5 

min 

 


