
 

 

Forældrebestyrelsesmøde BU Grindsted Vest 
Dato  Tidspunkt  Lokale:  

MØDETYPE 27.02.2024 kl. 17.00 – 19.00 – (Der serveres en sandwich ved mødet) 

MØDELEDER Karin Christensen/Formanden 

REFERENT Karin Christensen 

DELTAGERE Forældrerepræsentanter:  

Ann Pedersen Timmerby, Jette Holdt Mikkelsen, Laura Mathilde KH 

Christensen, Mille Bach Odén, Rasmus Møller Rathe. 

Medarbejderrepræsentanter: Michelle BB Storgaard + Christel Nielsen 

Dagtilbudsleder og sekretær: Karin Christensen  

FRAVÆRENDE Jette Holdt Mikkelsen, Mille Bach Odén, 

BILAG  

DAGSORDENSPUNKTER 
ANSVARL

IG 
TID 

Punkt 1:  

Gennemgang, kommentarer, godkendelse og underskrift af 

beslutningsreferat  

 

Godkendt 

B 

 

5 min 

Punkt 2: 

Orientering fra formanden  

 

Parkeringsforhold – der mangler parkeringspladser.  

KAC kontakt til Byg & plan. 

Det er politiet, som har besluttet den korrekte plan for skiltning.  

Det er hensigten, at p. pladsen skal være sikker for børn, forældre 

& personale. 

Forældrebrev om hvordan vi hjælper børn i udsatte positioner. 

I 5 min 

Punkt 3:  

Planlægning af legepladsdag den 25.04.24. 

Herunder ide om byttebørs af legetøj  

(Realisering af princippet om bæredygtighed) 

Invitation – Film som kan lægges ud på AULA (hvor børnene også 

fortæller), opslag på skærme.  

D & B 30 min 



 

 

Obs. Besked med beskrivelse af, om man skal tilmelde eget barn. 

 

Skriv om byttebørs lægges ind i invitationen.  

Praktisk: et langbord, en bestyrelsesrepræsentant er tovholder ved 

bordet. 

 

Evalueres i den nye bestyrelse. Hvor ofte skal vi have byttebørs? 

Liste med opgaver formidles i hver afdeling. 

 
Tidsramme:  
Legepladsdag: kl. 15.00 – 17.00 – spisning kl. 17.00 (Kom, når I 
kan) – generalforsamling kl. 18.00 – 18.30 ca.  

 

Valg & generalforsamling: 

Forældrerepræsentanter:  

Rasmus Møller Rathe (Nordstjernen) og Mille Odén (Karlsvognen) 

er ikke på valg før 2025. 

Der skal vælges 3 nye forældrerepræsentanter + suppleanter. 

Øvrigt:  

Michelle BB Storgaard (medarbejderrepræsentant) er ikke på valg 

før 2025. 
Punkt 4:  
Input til formandens beretning ved generalforsamlingen den 
25.04.24. 
 
Viden om digitalisering – fokus, start på samtalen om det. 
Sige tak for opbakning til lukkedag den 1. marts 2024. 

D 15 min 

Punkt 5: 

Evaluering af forældrebestyrelsens arbejde 2023-24 

Form & indhold 

Anbefalinger til den kommende bestyrelse. 

 

Emner som bestyrelsen har arbejdet med 2023/24: 

Arbejde med revision af principper  

Fokus på prøvehandlinger i forhold til at styrke fællesskaber – et 

samarbejde mellem forældre og dagtilbud om børns læring. 

(Legegrupper) 

Ansøgning Fond. 

Temamøde – det betydningsfulde i en digital verden. 

D 10 min 



 

 

Høring budget 

Forældrefolder 

 

Anbefalinger emner til kommende bestyrelse: 

Det digitale – hvordan er vi sammen med vores børn. 

Legende tilgang – kortlægning. 

Punkt 6:  

Aktivitets årshjul  

Evaluering af årshjulet 2023/24 

Til familiedagen – Antal 2 voksne pr. barn. 

Bud på nyt årshjul lægges ud på hjemmeside og AULA. 

Sæt gerne bud på lukkedag til pædagogisk dag på 1. fredag i marts. 

Legegruppe 3 gange årligt (sommermåneder) 

D & B 5 min 

Punkt 7:  

Orientering fra enhederne: 

Fælles børnehaver:  

Afsluttet Billund Builds – fokus på fællesskaber – hvad er en god 

ven? Samarbejde med studerende fra UCL. 

Musikforløb for mellemgruppe 

Karlsvognen: 

Dun – fokus på modtagelse af nye – relationer. 

Fjer – 32 deles i 2 hold – fokus på relationer – skift på 

tur/børnehave.  

Vinger/Raketter – snart klar til skolestart – teater, overgang, tur, fest 

etc.  

Vuggestuen:  

 7 ugers pædagogstuderende, har købt og startet brug af ladcykel. 

Optaget af modtagelse af en del nye børn, besøg i 

børnehaven/overgange.  

Læringsgruppe aktionslæring – fokus på at styrke det sproglige 

læringsmiljø og støj. 

Udfordring:  

Gang ved Karlsvognen er ’banegård’ da Nordstjernen går 

igennem. Udfordring, hvis det sker i ’låst tid – undgå forstyrrelse. 

Dialog med aktuelle forældre. Man kan ikke forvente, at man kan 

komme ind gennem gangarealet, da vi bruger legemiljøet. 

I 15 min 

Punkt 8:  
Orientering om uanmeldt tilsyn februar 2024. 

  



 

 

 

 D= Punktet er til dialog; B = Punktet er til beslutning; I = Punktet er til information  

 

Kommende punkt:  

Kortlægningsresultaterne – legende tilgang. 

Gennemgang af slides.  

Ved behov for en dialog om dit barns trivsel, så kontakt personalet.  

Punkt 9:  

Status midler – Ole Kirks fond.  

Byggeansøgt – forventning om etablering forår 2024  

(Multihus og klatrestativ) 

I D 

 

 

5 min 

Punkt 10:  

Orientering fra lederen 

- Personale – 3 pædagogstillinger ledige. 

- NUSSA-uddannelse – styrket handlekompetence i forhold for 

det pædagogiske personale i forhold til at hjælpe børn med 

følelsesregulering. 

- Budget 2023 – alle midler anvendt.  

- Pædagogisk dag den 1. marts 2024 – indhold. Fokus på 

kompetenceudvikling ex. Om legende tilgang, og 

handlekompetence i forhold til at hjælpe børn med 

følelsesregulering.  

Herunder erfaringer med forespørgsel om en lukkedag. 

I 15 min 

Punkt 11: 

Sæt kryds – dialogmøde med politikere, forvaltning og 

forældrebestyrelser 11.06.2024 kl. 18-21. 

 

Til alle forældre:  

Invitation gennem AULA til trivselsdag om digitalisering - lørdag den 

6. april 2024 kl. 10.00 – 14.00 (tilmelding senest den 29. marts 

2024. 

D 5 min 

Punkt 12: Eventuelt D 5 min 


