
 

 

Forældrebestyrelsesmøde BU Grindsted Vest 
Dato  Tidspunkt  Lokale:  

MØDETYPE 16.06.2025 kl. 17.00 – 19.00 – (Der serveres en sandwich ved 

mødet) 

MØDELEDER Karin Christensen/Formanden 

REFERENT Karin Christensen 

DELTAGERE Forældrerepræsentanter:  

Rasmus Møller Rathe (Nordstjernen) 2025-2027 - Formand 

Sandra Marie Linnet Storgaard (Karlsvognen) 2025-2027 - 

Ansættelsesudvalg 

Maria Tolstrup Nielsen (Karlsvognen) 2024-2026 - Næstformand 

Jette Holdt Mikkelsen (Nordstjernen) 2024-2026 

Laura Mathilde KH Christensen (Karlsvognen) 2024-2026 - Kasserer 

Medarbejderrepræsentanter:   

Christel Nielsen 2024-2026  

Pernille Staal 2025-2027 

Dagtilbudsleder og sekretær: Karin Christensen 

FRAVÆRENDE  

BILAG  

DAGSORDENSPUNKTER  TID 

Punkt 1:  

Gennemgang, kommentarer, godkendelse og underskrift af 

beslutningsreferat fra 07.05.25 

Godkendt 

B 

 

5 min 

Punkt 2: 

Orientering fra formanden  

I 5 min 

Punkt 3  

(Mødet starter med en kort rundtur i huset.) 

Orientering fra enhederne 

a) Legens festival 11. juni 2025  

Forud for legens festival har børnene været inddraget i og haft indvirkning 

på, hvad er en festival. Der har været workshops i samarbejde med Center 

for Børnenes Hovedstad om ’stiens hemmelige liv’ – 1. etape af stien 

I 30 min 



 

 

imellem os dagpleje, dagtilbud & skole. Frem mod legens festival har 

børnene arbejdet med forskellige aktiviteter som hørte afdelingerne til, og 

vist, hvad der er værdifuldt i deres læringsmiljø. På selve dagen var der 

masser af aktivitet både formiddag & eftermiddag. Børnene fik også 

festivalmad. Høj grad af tilslutning fra forældre og fællesskab på tværs i 

hele dagtilbuddet mellem kl. 14 og 16. Nogle børn fik ikke besøg, men gik 

sammen med personale eller andre børns familier. 

b) Formidling af dagsrytme – Christel læste en historie op fra den  

fra den virkelige verden/hverdag – en morgenstund. 

Punkt 4:  

Den gode aflevering – hvordan ser den ud for barnet/børnene? 

Hvad kalder det på hos forældrene? Hvad kalder det på hos personalet? 

Kobling til hilsekulturen. 

 

I forlængelse af formidlingen af morgenstunden (historie ved Christel) 

havde forældrebestyrelsen en dialog om, hvordan gode erfaringer af 

indretning og adfærd kan deles i dagtilbuddet på tværs. 

 

Vi stræber sammen efter at give børnene en tryg start på dagen i skiftet 

mellem hjem og dagtilbud. Et læringsmiljø, der er klar til leg. 

 

Stræben/håb om følgende principper for indretning og adfærd: 

Ved personalet: 

Opfordring til at blive modtaget i det samme rum og på den samme måde 

for at imødekomme alle børns trivsel – herunder de børn, som kan have 

svært ved afleveringen. 

Tydelighed i, hvor vinker man. 

Aflevering ET sted, hvor man hurtigt kan gå i gang med leg – der er 

gjort klar til leg ex. modellervoks, bøger, plusplus eller lign. (Kunne det 

f.eks. være i det pædagogiske køkken hos Karlsvognen lig fællesrummet 

ved Nordstjernen?) 

 

Ved forældrene:  

Kontakt personale ved behov for støtte og hjælp til aflevering. 

Hils altid på en medarbejder, når du afleverer dit barn. Det er ikke nok 

at krydse barnet af på skærmen. 

Opfordring til håndvask dagligt ved de opsatte håndvaske ved 

indgangene (God adfærd hygiejne) 

 

Der er udpeget en vinkevoksen/blæksprutte i hver af 

børnehaveafdelingerne til de børn, som har brug for hjælp til at vinke. 

Hvis hun/han er optaget, så hils gerne på en af de andre voksne. 

D 15 min 

Punkt 5: 

Henvendelse i forhold til morgenmad. Baggrund & sammenhæng. 

D 10 min 



 

 

Fra velkomstfolderen revideret 2024: 

Madordning 

Vi serverer formiddagsmad, det sunde frokostmåltid og 

eftermiddagsmad for alle børn i dagtilbuddet. Har jeres barn brug for 

specialkost, skal vi have en lægeerklæring. 

 

Forældrebestyrelsen opfordrer til at der mindes om, at det ikke er et 

tilbud, når nye børn starter. (Som udgangspunkt).  

Baggrund: Prioritering af, at gøre læringsmiljøet klar til leg med børnene. 

Herunder den gode aflevering og støtte til overgangen mellem hjem & 

dagtilbud. 

Punkt 6:  

Opdatering solpolitikken.  

Forældrerepræsentanterne ønsker at, der er en særlig opmærksomhed på 

at smøre børnene ind en ekstra gang. Udover sundhedsstyrelsens 

anbefalinger. Dagtilbuddet har solcreme, som anvendes i det omfang det 

er muligt i de daglige rutiner. Det er vigtigt, at børnene er smurt ind 

hjemmefra ex. også hvis de tager tøj af i løbet af dagen. 

Dagtilbuddet har mange aktiviteter som trækker mange børn i skyggen. 

I & D 5 min 

Punkt 7: 

Tilbagemelding tilsyn 2025 (udskydes) 

I & D 10 min 

Punkt 8:  

Evaluering legens festival – herunder opfølgning på proces med stiens 

hemmelige liv – en oplevelsessti i lokalmiljøet og afholdelse af festival 

den 11. juni 2025. 

• Glade børn og glade voksne hele vejen rundt. 

• Ønske om, at der informeres om, at der også kan være gæster udefra denne 

dag – ex. fra forvaltningen eller Center for børnenes Hovedstad. 

• Godt med stempler og armbånd.  

• Vi var et STORT FÆLLESSKAB ved at kunne gå på hele området. 

• Lang kø ved ansigtsmaling. 

D 5 min 

Punkt 9:  

Orientering fra lederen 

- Personale - ledige stillinger – samtaler onsdag den 18.06.25  

- Budget  

- Forældresamtaler – opdateret praksis – anvendelse af nyt 

samspilsmodul. 

- Sommerferiepasningen – plan for fysiske forbedringer med Teknik 

og miljø – lukket uge 29, pasning på tværs i huset. 

I 15 min 



 

 

  

D= Punktet er til dialog; B = Punktet er til beslutning; I = Punktet er til information  

Bud på kommende punkter:  

• Høring kommunal budgetlægning 2026-29 – sidste frist for indsendelse af høringssvar 29.08.25 

• Hvordan arbejder vi med forældrebestyrelsens synlighed – hvordan kan man komme med 

punkter til forældrebestyrelsen? 

• Bidrag til indhold i forældremøder. 

• Genbesøg principper. 

• Arbejde med implementering af det nye børne – og ungesyn i Billund Kommune – brug af 

udvalgte spørgsmål fra dialogkortene? 

• Dialog spørgsmål jf. EVAS rapport om forældresamarbejde? https://eva.dk/dagtilbud-for-

boern/paedagogiske-laeringsmiljoeer/foraeldresamarbejde/foraeldres-oplevelse-af-

dagtilbud/foraeldre-oensker-mere-dialog-med-paedagogisk-personale 

Punkt 10:  

Planlægning af kommende møderække & prioritering af punkter: 

27.08.25 kl. 17.00 – 19.00  

(Prioriterede punkter: Høringssvar og tilbagemelding tilsyn) 

D & B 5 min 

Punkt 11: Eventuelt 

Forespørgsel til hvornår starter samarbejde på tværs for VINGER & 

RAKETTER (skolestarterne 2026) Samarbejdet intensiveres fra 1. januar – 

Ældste holdene har allerede været til DBU sammen og skal til håndbold 

sammen i efteråret. Fokus på relations arbejde – der inviteres til 

forældremøde oktober. 

D 5 min 

https://eva.dk/dagtilbud-for-boern/paedagogiske-laeringsmiljoeer/foraeldresamarbejde/foraeldres-oplevelse-af-dagtilbud/foraeldre-oensker-mere-dialog-med-paedagogisk-personale
https://eva.dk/dagtilbud-for-boern/paedagogiske-laeringsmiljoeer/foraeldresamarbejde/foraeldres-oplevelse-af-dagtilbud/foraeldre-oensker-mere-dialog-med-paedagogisk-personale
https://eva.dk/dagtilbud-for-boern/paedagogiske-laeringsmiljoeer/foraeldresamarbejde/foraeldres-oplevelse-af-dagtilbud/foraeldre-oensker-mere-dialog-med-paedagogisk-personale

